
Szpital Powiatowy w Radomsku zatrudni pracownika na stanowisku 
 

Inspektora ds. ochrony danych osobowych 
 

Miejsce wykonywania świadczeń: Radomsko, województwo łódzkie 
 
Wielospecjalistyczny Szpital Powiatowy w Radomsku udziela świadczeń medycznych w ramach 18 oddziałów 

szpitalnych obejmujących łącznie 475 łóżek szpitalnych oraz 24 poradni specjalistycznych.  
 
Obowiązki na ww. stanowisku: 
  

 wykonywanie obowiązków opisanych w art. 39 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE ogólne rozporządzenie o ochronie danych (RODO), 

 udzielanie Administratorowi Danych Osobowych (ADO) rekomendacji w zakresie: przetwarzania 
danych osobowych, powierzenia przetwarzania danych osobowych, konieczności wykonania DPIA, 
przestrzegania zapisów Polityki Ochrony Danych Osobowych będącej u ADO, privacy by design  
i privacy by default, 

 prowadzenie szkoleń oraz uczestniczenie w szkoleniach z zakresu systemu i przepisów dotyczących 
ochrony danych, 

 prowadzenie audytów wewnętrznych potwierdzających przestrzegania przepisów o ochronie danych 
osobowych i sporządzanie raportów dla ADO, 

 prowadzenie dokumentacji związanej z obowiązkiem wywiązywania się ADO z przestrzegania 
przepisów prawa nie kolidujące z zadaniami IOD, 

 sporządzanie sprawozdań z funkcjonowania IOD oraz potrzeb związanych z zapewnieniem ochrony 
danych osobowych. 

 
Wymagania:  
 

 wykształcenie: wyższe o kierunku umożliwiającym wykonywanie zadań IOD, (dodatkowym atutem 
będą studia/studia podyplomowe w zakresie Ochrony Danych Osobowych bądź IOD), 

 min. 2 letnie doświadczenie na stanowisku IOD, 

 znajomość Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ogólne rozporządzenie o 
ochronie danych, 

 znajomość ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, 

 umiejętność interpretacji przepisów prawa, 

 znajomość obsługi komputera MS Office, 

 samodzielność, komunikatywność, odpowiedzialność, rzetelność, umiejętność pracy w grupie, 

 umiejętność analitycznego i logicznego myślenia, 

 znajomość zagadnień ochrony danych osobowych w branży medycznej.  
 

Oferujemy:  
 

 zatrudnienie na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej od 01.12.2023 roku, 

 możliwość rozwoju osobistego i zdobycia doświadczenia zawodowego, 

 stabilne warunki zatrudnienia w dynamicznie rozwijającej się placówce medycznej, 

 ciekawą pełną wyzwań pracę w nowoczesnym, prężnie działającym Szpitalu.  
 

 
CV wraz z listem motywacyjnym należy składać w dziale Kadr pośrednictwem poczty elektronicznej na adres 

kadry@szpital.biz.pl w terminie do 31 października 2023 roku. 
 

Szpital Powiatowy w Radomsku zastrzega sobie możliwość kontaktu z wybranymi osobami. 
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